
No dia 8 de Maio realizaremos um Plenário/Concentração na Entrada do 
Edifício Sede do ISS, IP, para assinalar o dia Mundial da Segurança Social. 

O Sistema Público de Segurança Social, universal e solidário, é uma con-
quista de Abril, é um Direito Constitucional, que importa defender.

É o Sistema Público de Segurança Social que tem como premissa assegurar 
condições de vida digna, a todos os Cidadãos, no combate à pobreza, 
assegurando que ninguém fica sem condições de subsistência, melhorando 
a protecção social dos desempregados e garantindo o direito à reforma e a 
pensões dignas para todas as gerações.

Neste dia faremos ouvir a voz dos trabalhadores, profissionais incansáveis, 
muitas vezes injustiçados, que trabalham sem os meios suficientes e sem 
condições condignas.

AOS TRABALHADORES DO INSTITUTO DA SEGURANÇA SOCIAL (ISS)
VAMOS ASSINALAR O 

 Dia Mundial da Segurança Social 
COM PLENÁRIO/CONCENTRAÇÃO
Segunda-feira, 8 de Maio, 11h00, na entrada do Edifício Sede



É urgente:
→  PÔR FIM Á PRECARIEDADE 

Fim à externalização de serviços, todos os trabalhadores que exercem 
funções da esfera de actuação do ISS, IP, devem ter contrato de trabalho 
com o ISS. Assim como, todos os trabalhadores contratados a termo, devem 
passar a efetivos, com contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.

→  VALORIZAR AS CARREIRAS 
Estes trabalhadores têm funções muito específicas e de elevada 
complexidade e responsabilidade, nos mais variados domínios de atuação, 
para as quais muitos trabalhadores tiveram de ter formação inicial adequada, 
sendo obrigados a manter-se em constante atualização.

→  MELHORAR AS CONDIÇÕES DE TRABALHO 
Importa reverter o estado de degradação dos edifícios do ISS, IP  
(ex: elevadores que não funcionam, unidades de tratamento de ar avariadas, 
excesso de trabalhadores por sala, salas sem circulação de ar natural)

→  RECRUTAR TRABALHADORES  
Em número suficiente para as necessidades dos serviços. 

→  PROMOVER O AUMENTO EFECTIVO DOS SALÁRIOS 
combatendo o agravamento do custo de vida e o empobrecimento dos 
trabalhadores.

→  REVOGAR O SIADAP  
e a sua substituição por um sistema de avaliação justo, transparente, 
equitativo e sem quotas;

Dia 8 de Maio, estamos em luta 
por melhores condições de trabalho 
e em defesa do Sistema Público 
de Segurança Social.

Sindicatos dos Trabalhadores 
em Funções Públicas e Sociais


